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RESULTAT NYTT FRAN REVISORN & REDOVISNINGSKONSULTEN

INNEHALL

”Manga arbetsgivare och chefer drar sig for Ionerevision och lone-

samtal, det kan kiinnas obehagligt niir medarbetare blir besvikna.”
SID 29 VICTORIA ODLUND, HR-EXPERT PA SIMPLOYER/THOLIN.

@ Nyheter

Skatteverket pausar indrivning. Under-
kant i EU-domstolen for svenska regler
om ranteavdrag. Kvinnligt féretagande
pa bottenplats.

e Stod i coronatider

Forlangda och forstarkta stod for fore-
tagen under coronapandemin.

Lamna in drsredovis-
ningen digitalt

Snart ar det obligatoriskt att lamna in
arsredovisningen digitalt.

@ Utdelning och stdd

Far man ta emot stod och anda gora
utdelning? Resultat reder ut.

Nedslag i
bokfdringslagen

Redovisningsexpert Eva Térning gar
igenom vanliga fragor och svar, del 2.

@ Experterna svarar

Kan jag tvinga personalen att vaccinera
sig? Far VD skriva under inkomstdekla-
rationen?

Vaxla I6n till
pension

Férsamrade mojlig-
heter fér bonusvax-
ling till pension.

@ Battre resultat

Tjanstebil - tank pa det har.

@ Perspektiv

Lénerevision - minst lika viktig under
pandemin.

Utbildnings-

paketet online

Ett skraddarsytt onlinepaket med
utbildningar for dig som arbetar med
redovisning, skatt och juridik.

==

A

Onlinekurser

Lés om allt som ingar:
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Nyhetsdag online




wavydad

Nu hjdlper vi fler
kunder én nagonsin

Fyra tjanster fér en bdttre likviditet:

1. Fakturaservice

Qutsourca er faktura- och
kundreskontra till oss direkt
via ert affarssystem.

Vi skéter hela processen,
ni f&r snabbare betalt och
darmed battre likviditet.

3. CleanUp

Stada bland gamla fakturor
och f& betalt for forfalina
fakturor via vér pédminnelse-
och inkassotjanst CleanUp.

Med CleanUp goér ni en
engdngsinsats som starker
likviditeten och minskar era
kreditférluster.

2. Fakturakép

Med Waya fakturakdp kan ni
salja era fakturor, l@dmna 6ver
kreditrisken och f& betalt
redan dagen efter.

Tjansten hanteras direkt i
ert affaérssystem och gor det
enkelt att komma igéing.

4. Onlineinkasso

P& 2 minuter ¢r du igding
med var schyssta pdmin-

nelse- och inkassohantering.

Tryckt originalfaktura pé&
baksidan av alla kravbrev
ger minskad support och
snabbare betalt. Vé&r kund-
ndjdhet ligger p& dver 96%.

Inkassogram.se

Waya360 ar en molntjanst for faktura och kravhantering som ni kopplar

upp er mot direkt i ert affarssystem. Har samlar ni all er fakturering och
kravhantering till en enhet och ett gemensamt flode.

S

L&s mer pd Waya.se om hur ni kan boosta ert féretags likviditet!
Har du frégor eller vill du komma igdng? Ring oss pd 010-330 20 88.

Waya Finance & Technology AB
Sveavagen 9, 111 57 Stockholm - Lilla Bommen 1, 411 04 Géteborg - Waya.se
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VAD LANGTAR DU efter? Kanske det forsta
tecknet pa att varen ar hir? Snén som smal-
ter pa taket, eller bilrutor som inte behover
skrapas pa morgonen? Sikra vartecken som
vivet kommer. Ett annat vartecken - eller
iallafall ett tecken pa att det éir ett nytt ar -
ir Resultats lathundar. Efterldngtade aver
lésare. Vi har lyssnat pa era 6nskemal och
nytt foriar ar darfor att lathundarna ér helt
digitala och kommer att uppdateras under
aret for att vara aktuella under hela 2021.
Du hittar dem sa klart i Resultats app eller
pavar sajt tidningenresultat.se/arkiv.

Star duivalet och kvalet hur du ska géra
med tjénstebilen? Sla upp sidan 24 och fa
lite godarad. Eller funderar du pa l6nevix-
ling och pension? Las i sa fall vad Stefan
Asklof och Alexander Esberg rekommen-
derar att du téinker pa innan du skrider till
verket.

Du far Resultat
av din revisor eller

redovisningskonsult
som dr medlem
i FAR

Och pa tal om att lingta efter saker. Vem
langtar inte tills pandemin &r 6ver och vi kan
aterga till en mer normal vardag igen. Ett
steg pavigen ir genomforandet av vaccina-
tioner. Men #@ven det vécker fragor. Vad kan
till exempel en arbetsgivare krédva av sina an-
stillda? Kan en arbetsgivare tvinga nagon att
vaccinera sig? Resultats arbetsrattskronikor
tar upp fragan i detta nummer. Du hittar
en forkortad version av hennes kronika pa
sidan 12. Intresserad av att l4sa hela? Surfa
in pa tidningenresultat.se. Eller f6lj oss pa
LinkedIn sa missar du inga nyheter!
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Charlotta Marténg
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Resultat ges ut av FAR AB
- ett dotterbolag till FAR
-branschorganisationen for
revisorer, redovisningskonsulter,
skatteradgivare, lonekonsulter och
specialister.
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LADDA NER RESULTAT-APPEN!
| appen hittar du senaste
numret av tidningen, tidigare
nummer och Resultats
lathundar.

123 MILJONER
INKOMSTUPPGIFTER
Arbetsaivare, Forsakringskassan
och Pensionsmyndigheten skick-
ar numera inte kontrolluppgifter
om I6n, pension eller liknande
ersattningar. Uppagifterna har i
stallet redovisats till Skattever-
ket I6pande, manadsvis. Du kan
logga in pa skatteverket.se och
kontrollera att uppagifterna infér
deklarationen stammer. Forsak-
ringsforetag som betalar ut pen-
sion fran en pensionsforsakring
skickar fortfarande kontrollupp-
gifter en gang om aret.

KAMPANJ MOT
FELAKTIG BOKFORING
Forra aret fick Skatteverket in
100 000 tips om misstankt
felaktig folkbokfdring, vilket ar
en 6kning med 30 procent fran
2019. De flesta felen ar oavsikt-
liga och beror pa misstag eller
glémska.

Sedan 2018 ar det olagligt att
vara medvetet, felaktigt folk-
bokford. Straffskalan stracker sig
fran boter till fangelse i max sex
manader. Den som &r folkbok-
ford i Sverige ar ocksa skyldig
att kanna till att det korrekta ar
att vara folkbokférd dar man
faktiskt bor. Det blir dock ingen
pafolid for den som glomt att
folkbokfora sig korrekt.
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Det ar sa trottsamt!

n - n

Gang efter annan "gléommer”, "missar” eller undantar politiken de minsta foretagen.
Insatser och reformer gors for foretag men "traffar” bara storforetagen.

— Vi kraver en smaféretagarminister
som enbart ser till Sveriges nastan

en miljon (1 000 000) i
smaforetagens basta. 4

Var med och bidra till ett battre
smaforetagare klimat
- bli medlem! www.ff.se

MATS ASSARSSON
ORDFORANDE FORETAGARFORBUNDET

Foretagarférbundet for de allra minsta foretagarnas talan och arbetar sedan 1936 FO RETAGAR
for att skapa béttre, tryggare och enklare férutsattningar for att driva foretag i Sverige. FORBUNDET



NYHETER

digitalt senast 9 mars.

.

25 FEBRUARI

Har du en digital brevlada 25 februari far du din deklaration

KALLA: SKATTEVERKET

357

¥ Var tredje svensk drém-
mer om att starta eget fore-
tag. | aldrarna 18 till 29 ar vill
sa manga som varannan bli
foretagare.

KALLA: VISMA

DIGITALA ARENDEN
INOM EU UNDERLATTAS

I Nya portalen Your Europe ska
underlatta for privatpersoner och
féretagare att utféra arenden digitalt
inom hela EU, samt hitta information
om bland annat nationella regler

och rattigheter. Den forsta etappen
bestar av etableringen av portalen
Your Europe som innehaller informa-
tion fran statliga myndigheter. Nasta
etapp sker i december 2022 da ocksa
kommuner och regioner kommer
bidra med information till portalen.

| december 2023 ska dven digitala
tjanster finnas pa plats som gor det
mojligt att utfora digitala drenden
Over granserna.

Myndigheten for digital forvaltning
(DIGG) ar utsedd till nationell sam-
ordnare for arbetet med att inféra
EU-férordningen om en gemensam
digital ingang i Sverige.
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SIOVWI ALLID

UNDERKANT | EU-DOMSTOLEN FOR
SVENSKA REGLER OM RANTEAVDRAG

De svenska reglerna
for begrinsning av rian-
teavdrag strider mot
etableringsfriheten.
Det drinnebordeni ett
forhandsbesked fran

EU-domstolen.

Enligt Hans Peter Larsson,
Auktoriserad Skatteradgi-
vare FAR, visar beskedet att
EU allt mer paverkar svensk
beskattning och att prin-
ciperna for EU-ritten ar
viktigare &n vad vi tidigare
har insett.

- Principerna for EU-
riatten kan inte bara viftas
bort, de maste respekteras.
Nu maéste Hogsta forvalt-
ningsdomstolen ta hinsyn
till detta nar malet slutligen
avgors dér.

- EU-domstolen séger till
Sverige att nu kan foretag
och deras dgare fa ritt med
stod av EU. Det &r bra, siger
Hans Peter Larsson.

Beskedet 20 januari fran
EU-domstolen betyder

att undantaget till tio-
procentsregeln i 2013 ars
svenska rinteavdragsbe-
gransningsregler strider
mot etableringsfriheten.
Enligt de svenska rénteav-
dragsreglerna far svenska
féretag i vissa fall inte dra
av skatt for rintor som
betalats till utlindska kon-
cernbolag.

AVSIKTEN MED DESSA regler &ar
att gora det svarare att an-
vinda sa kallade rantesnur-

SIOVWI ALLID

ror. Men enligt kritikerna
traffar reglerna alltfor brett.
For svenska foretag handlar
det om mojligheterna till af-
farsmaissig finansiering.
Manga svenska skattebe-
talare har fatt nej till ran-
teavdrag hos Skatteverket.
Forvaltningsrétt och kam-
marritt har oftast gatt pa
Skatteverkets linje. Nu hade
Hogsta forvaltningsdomsto-
len, bett om ett forhandsbe-
sked fran EU-domstolen.

MALET | EU-domstolen gillde
ett svenskt bolag som neka-
des avdrag med hinvisning
till undantaget fran tiopro-
centsregeln for réantekost-
nader. I det hér fallet gillde
det rintor som betalades
till ett franskt koncernbolag
som hade underskott.

Aterstar att se hur Hogsta
forvaltningsdomstolen slut-
ligen avgor.

- Vivet dnnu inte var
detta slutar, sdger Hans Pe-
ter Larsson.

Bjorn Dickson



Sa manga privatpersoner var det som under
2020 inte betalade sina skatteskulder i tid, och
vilkas skulder éverférdes till Kronofogden.

KALLA: KRONOFOGDEN

\-

NY RUTIN FOR OMBUD

Skatteverket infér en ny rutin som berér
dig som anséker om ombud via pappers-
blankett. Det som en sakerhetsatgard for att
forebygga bedrdgerier. Den som anmadler ett
ombud far ett automatiskt brev fran Skatte-
verket med upplysning om att ombudet har
registrerats. For den som har digital breviada
for myndighetspost kommer informationen
pa en gang, annars kommer den via pap-
perspost.

Skatteverkets nya rutin fér den som
ansoker om ombud via pappersblankett gar
ut pa att beharigheten borjar galla forst tva
veckor efter registrering. Det som ett satt for
att undvika bluffansékningar. Via e-tjansten
Ombud och behorigheter far du daremot ditt
ombud omedelbart.

- Du som vill ha en extra sdkerhet bor
skaffa digital brevldda for myndighetspost.
Jag vill ocksa rekommendera att ansluta till
tjiansterna Sparra obehdrig adressandring
och adresslaset for att minimera risk for
bedrdgerier, sdger Anders Back, enhetschef
pa Skatteverket.

Nagra typer av ombud, som rot- och
rutombud samt omstallningsstédsombud,
omfattas inte av forandringen, skriver Skat-
teverket pa webben.

Sofia Hadjipetri Glantz

SIOVWI ALLID

KVINNORS FORETAGANDE
PA BOTTENPLATS

Andelen nystartade foretag av
kvinnor i Sverige ligger pa 27
procent, det léigsta pa atta ar
och fem procent liigre in EU-
snittet. Nu kréver foretags-
profiler atgirder for att indra
pa situationen.

Knappt var tredje foretag, 27 pro-
cent, startas i dag aven kvinna i
Sverige, att jimféra med EU-snittet
pa 32 procent. For Sveriges del 4r
det dessutom samma bottenniva
som 2013.

- JAG TROR ATT VI MISSAR en hel del
samhillsnyttiga uppslag genom att
inte fanga upp kvinnors foretags-
idéer. Vikan inte gomma oss bakom
orsaker som att farre kvinnor s6ker
kapital. Vibeho6ver bli béttre pa

att uppmuntra och séka upp de

kvinnor som har affarsidéer, siger
BDO:s VD Malin Nilsson, i ett
pressmeddelande.

HON INGAR | WomEngage Advisory
Board och har medverkat i en ny
rapport om kvinnors féretagande,
som tydligt visar att jamstélldheten
indringslivet har mycket kvar att
onska.

Nu lyfter Malin Nilsson tre kon-
kreta atgirder for att 6ka kvinnors
foretagande:

1. Tydliga regelverk och trygghets-
system.

2. Fler forebilder och mindre férut-
fattade forvantningar - lyft kvin-
nors féretagande och visa pa goda
exempel.

3. Aktivt s6ka kvinnor till roller och
affarsidéer att investera .

Sofia Hadjipetri Glantz

SKATTEVERKET PAUSAR INDRIVNING

Inga skulder f6r skatter och
avgifter gar fran Skatteverket
till Kronofogden till indriv-
ning. Uppehallet giller i
februari.

Bakgrunden till den pausade indriv-
ningen &r lagforslaget om utékade
mdjligheter att ansdka om tillfalliga
anstand med betalning av skatt och
avgift.

5 FEBRUARI VANTAS den nya lagen tri-
daikraft som innebér att mojlighe-
ten att fa tillfilligt anstand med att
betala skatter och avgifter utokas
med fler redovisningsperioder.

For foretag som har fatt ett betal-
ningskrav fran Skatteverket i borjan

av januari, med sista betalningsda-
tum 26 januari, kommer Skattever-
ket inte att ldmna drendet vidare till
Kronofogden f6r indrivning.

DET HAR INNEBAR att alla skattekon-
tohavare far ytterligare en manad
pa sig innan underskottet limnas
for indrivning. Pengarna ska fin-
nas pa skattekontot 26 februari
for att undvika att skulden limnas
over.

Nir den nya lagen har trétt i kraft
borjar Skatteverket hantera ansok-
ningarna och besluta om anstand
enligt de nya reglerna. Det gar att
ansOka om tillfilligt anstand pa
Mina Sidor hos Skatteverket.

Bjorn Dickson
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FORLANGDA OCH FORSTARKTA

STOD TILL FORETAGEN

Omsittningsstodet forléings och
omstéllningsstédet fér sma fore-
tag forstirks. Foretag som maste
stiinga pa grund av pandemilagen
ska fa erséttning och korttidssto-
det utokas.

Riksdagen har fatt en rad dndringsbud-
getar for 2021 som innehaller forslag pa
hur foretagen fortsatt kan stottas under
coronapandemin. Det handlar bland att
om:

Omsattningsstodet

Stodet som har géllt f6r perioden mars
till juli 2020 forlangs och kommer att
omfatta tiden augusti 2020 till februari
2021, och ett sirskilt omséttningsstod
som riktar sig till handelsbolag, inklu-
sive kommanditbolag, med minst en
fysisk person som deldgare kommer att
inforas. Stédnivan i stodet hojs fran 75
till 90 procent f6r tiden november 2020
till februari 2021. Ans6kan gors hos Bo-
verket och det ir sedan ldnsstyrelserna
som handligger stodet.

Omstéllningsstodet

Foretag som tappar en stor del av sin
omséttning under november-december
och januari-februari kommer att kunna

8 RESULTAT #01 FEBRUARI 2021

fa stéd med upp till 90 procent av sina
fasta kostnader. Nivan dr hogre dn

vad regeringen tidigare meddelat och
anledningen ar 6kade restriktioner i
samhillet, ndgot som far konsekvenser
for foretagen. Foretag som har farre

4n 50 anstédllda och som inte har en
balansomslutning eller omséttning som
overstiger cirka 100 miljoner per ar kan
anvinda sig av stodet. Storre foretag
kan dven i fortsittningen fa 70 procent i
subvention.

Forlangd anstandstid

Tiden forldngs for tillfdlliga anstand
med inbetalning av skatt efter ansokan.
Tiden ska kunna férldngas med som
langst ett ar och anstand ska kunna be-
viljas for fler redovisningsperioder.

Nedstédngningsstodet

Stodet ska gilla under den tid som
pandemilagen dr i kraft och liknar om-
sittningsstodet. Med andra ord &r det
storleken pa omsittningstappet som
avgor hur stort stod foretagaren kan fa.
Foretag som tappat all sin omséttning
under en period pa grund av nedsting-
ningen ska kunna fa 100 procent av sina
fasta kostnader ersatta, upp till ett tak
pa 75 miljoner kronor per foretag och

manad. Stodet riktar sig till foretag som
tvingats stdnga sin verksamhet som en
f6ljd av beslut om nedstdngning grundat
ipandemilagen. Lagen véntas trida i
kraft tidigaste i bérjan av april men ska
tillimpas retroaktivt om regeringen
beslutar om nedsténgning.

Korttidsstodet

Stodet vid korttidsarbete férlédngs och
forstarks. Stod vid korttidsarbete ska
kunna lamnas, efter godkdnnande av
Tillvixtverket, for stodmanader som in-
faller under perioden 1 december 2020
- 30 juni 2021. Staten gar in och tar en
storre andel av kostnaderna.

Det ska ocksa bli mojligt att minska
arbetstiden med 80 procent. Kontrollen
av stodet férstirks och det foreslas édven
att det sérskilt regleras att arbetsgivare
som l&dmnar vinstudelning eller gor
andra virdedverforingar inte har ritt
till stod vid korttidsarbete. Tanken 4r att
den tillfilliga lagen som reglerar stodet
ska trida i kraft 15 februari 2021 och

gilla till och med sista juni 2021.
Charlotta Marténg

Fotnot: Pa sid 10-11 finns en tabell fér de olika
stodatgarderna. Du hittar senaste nytt om stod-
atgdrderna pa tidningenresultat.se



DAGS ATT LAMNA IN
ARSREDOVISNINGEN DIGITALT

Lagkravet pa obligatorisk digital inlimning av
arsredovisningar for aktiebolag ndrmar sig. Om
duinte redan borjat anvinda tjinsen ar det hog
tid nu.

AKTIEBOLAG SOM UPPRATTAR en koncernredovisning som
foljer regelverket K3 kommer i februari att kunna skicka
in bade sin arsredovisning och den egna koncernredovis-
ningen digitalt. Det r tredje férdndringen som Bolagsver-
ket genomf6r sedan de 6ppnade upp for digital ingivning
av arsredovisningen 2018.

Harnést viantas ett obligatorium. Det sedan Bolagsver-
ket lamnat in en hemstéllan till justitiedepartementet diar
man foreslar att digitalt inlimnade &rsredovisningar - och
eventuella revisionsberittelser - for aktiebolagen som
tillampar K2 eller K3 ska bli ett lagkrav for rikenskapsar
som inleds nirmast efter 30 juni 2021, nagot Resultat be-
riattat om tidigare.

FORRA ARET FICK Bolagsverket in 100 000 digitalt inlimnade
arsredovisningar. I ar hoppas man att siffran blir tva eller
tre ganger sa hog.

Med tanke pa att det finns en halv miljon aktiebolag i
Sverige ir siffran i nuldget inda anmérkningsvirt lag, me-
nar Camilla Carlsson, Auktoriserad Redovisningskonsult
FAR.

- Det kan vara s att en del av féretagen som har egna
ekonomiavdelningar inte tar klivet 6ver till ett nytt sys-
tem. Vi skulle vilja uppmuntra till det. En auktoriserad re-
dovisningskonsult kan hjilpa bolaget att uppritta ars- och
koncernredovisningar digitalt, siger Camilla Carlsson.

Sofia Hadjipetri Glantz

SIOVWI ALLID

SKATTEKRONIKAN...

2021 - aret da
allt ska hinda igen

OM SKATTEN TOG TIME-OUT 2020 sa aterkommer fragorna
med besked i ar. Hoj blicken, vidga perspektivet och ta pa
kundens skor!

Ett urval av fragor som bor uppmérksammas:

Reglerna kring coronastdden ér i flera fall mer &n lovligt
vaga. Samtidigt som aterbetalningsfragor kommer att dyka
upp ska det planeras for nér utdelning kan lamnas igen,
eller om fortsatta stod ska sokas? Hur paverkas dgarna av
detta? Vilket eget kapital finns kvar nér foretag borjar se
ljuset i tunneln efter corona? Kan uppskjutna skatter beta-
las och finns risk for att dgaren blir ansvarig i nagot l4ge?

Hajer vi blicken mot underliggande trender och fragor
sa borjar den frivilliga hallbarhetsredovisningen av skat-
ter enligt GRI 207 att tillimpasi ar. Det dr en mall fér
en helt transparent och 6ppen redovisning av féretagets
skatter. En sadan efterfragas allt oftare bade av investe-
rare och vid upphandlingar. GRI 207, eller delar av den,
tas fram som en sirskild skatterapport.

RAPPORTEN VISAR AVEN hur mycket skatt féretaget bidrar
med till samhéllet. Allt fler
noterade féretag hallbarhets-
redovisar i dag sina skatter.
Passar utméirkt for foretagen
att ta hjilp aven Auktoriserad
Skatteradgivare FAR!
Samtidigt inser EU att man ©
efter covid-19 riskerar att bli
den “fattige kusinen fran landet” i férhallande till Kina
och USA. Ligg dértill brexit och det blir uppenbart att
unionen tvingas att ténka till narings- och tillvixtmaés-
sigt” for att inte parkera sig sist bland dessa nya block.
Det senare badar gott dven fér niringsliv och entre-

LASMER!

Kréhikan ﬁhns

publicerad pa
webben i sin helhet.

NINGENRESULTAT.SE

prendrer i Sverige under 2021. Nya affirsmodeller, nya
marknader, 6kat behov av rad!

Hans Peter Larsson, skatteansvarig
och Auktoriserad Skatteradgivare FAR

NOSSAYLSNO ¥340LSI4HD

2021 #01 FEBRUARI RESULTAT 9



NYHETER

STODATGARDER
- DET HAR GALLER

Flera stodatgirder for foretagare har inforts under
coronapandemin. Men nagra av dem vicker fragor, bland
annat vad som giller kring koncernbidrag och utdelning
kopplat till de olika stodatgirderna.

Birgitta Ahlander 4r Auktoriserad Redovisningskonsult
FAR och arbetar pa branschorganisationen FAR. Hon har
tagit fram denna oversiktsbild for att tydliggora laget.

RORDETTA DIG?
Diskutera fragan med
din revisor eller
radgivare!

10 RESULTAT #01 FEBRUARI 2021



Kan foretaget erhalla foljande stod om koncernbidrag
lamnas eller utdelning verkstalls eller beslutas?

Typ av stod Koncernbidrag Kommentar Utdelning Kommentar
Korttidsstod som gick Nej, inte om koncernbi- | Anses tilldtet att Iimna Nej, inte om utdelning -
att soka 2020 drag lamnas av foretaget | koncernbidrag om det verkstalls eller beslutas

i bokslut som intraffar neutraliseras med ett av foretaget under fore-
under foretagets stod- motsatt tillskott netto, tagets stédperiod, under
period, under de tva det vill sdga koncern- de tva manader som fo-
manader som foregar bidraget minskat med regar stodperioden samt
stodperioden samt bolagsskatten hdnférlig | under de sex manader
under de sex manader till koncernbidraget. som fdljer narmast efter
som féljer narmast efter stédperioden.
stédperioden.
Ja, om utdelning verk-
Ja, om koncernbidraget stallts och beslutats fére
lamnats i bokslut som 16 mars 2020.
intraffade fére 16 mars
2020.
Korttidsstod enligt nytt | Ja Ténk pa att det kan Nej, inte om utdelning Skarpta regler.
lagforslag, som for- krocka med korttidsstéd | verkstalls eller beslutas
vantas trada i kraft 15 som erhdllits enligt &ldre | av foretaget eller dess
februari 2021 regler. moderféretag under
foretagets stédperiod,
under de tva manader
som foregar stédpe-
rioden samt under de
sex manader som foljer
narmast efter stodpe-
rioden.
Omstallningsstod for Ja - Nej, inte om utdelning -
perioden mars-april verkstalls eller beslutas
2020 av foretaget eller dess
moderféretag under
mars 2020-juni 2021.
Omstallningsstod for Ja - Nej, inte om utdelning -
perioden maj-juli 2020 verkstalls eller beslutas
av foretaget eller dess
moderféretag under
april 2020-juni 2021.
Omstallningsstéd for Ja - Nej, inte om utdelning -

perioden augusti-
december 2020, enligt
forslag till forordning,
som forvdntas trada i
kraft 15 februari 2021

O

verkstalls eller beslutas
av foretaget eller dess
moderféretag under
april 2020-juni 2021.

FOTNOT: Notera att bilden dr en 6vergripande och principiell information. Innan beslut fattas maste avstamning ske
direkt med lagar, forordningar, forarbeten och information pa Tillvaxtverkets och Skatteverkets respektive hemsidor.
Informationen ddr uppdateras lpande. Stam gdrna av fragan med din revisor/redovisningskonsult/radgivare.

2021
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ENKLARE SKATTEREGLER
FOR EGENFORETAGARE

Skatteregler for enskild verksamhet maste bli lattbe-
gripliga. Hans Peter Larsson, skatteansvarig FAR och en
av experterna i utredningen om férenklade skattereg-
ler, gar igenom de mest centrala fragorna.

DEKLARATION TILL DIGITAL
BREVLADA REDAN | MARS

Rekordmanaga far i ar sin deklaration redan i borjan
av mars. Den som har digital brevlada senast 25
februari far sin deklaration senast 9 mars. Det lovar
Skatteverket.

FORSLAG OM UNGDOMSRABATT GER
FRIST MED ARBETSGIVARDEKLARATION

Beslutet om nedsatt arbetsgivaravagift fér unga i
aldern 19-23 ar ar inte spikat annu av riksdagen. Darfor
far landets foretagare radet att vanta med att redovisa
arbetsgivaravgifter for januari.

180-DAGARSPROVNINGEN SLOPAS

Tillfalliga férandringar i socialférsakringslagen ar att
vanta. For att underlatta for langtidssjukskrivna slopas
180-dagarsprdovningen mot andra yrken pa arbets-
marknaden.

KOLL PA SKATTETABELLEN

Nyfiken pa din skattetabell? Pa Skatteverkets webb
hittar du aktuella siffror fér 2021.

SA PAVERKAS FORETAGARE AV INFORMA-
TIONSPLIKTEN FOR SKATTERADGIVARE

Foretagare behdver ha koll pa DAC6, rapporterings-
plikten vad galler vissa gransdverskridande skattear-
rangemang.

REKORD FOR DIGITALT INLAMNADE
ARSREDOVISNINGAR

Over hundra tusen. S& méanga digitalt inlimnade
arsredovisningar har Bolagsverket tagit emot under
2020. Men de digitalt inlamnade revisionsberattelserna
ar alldeles for fa.

Texterna finns tillgéngliga i sin helhet
pa www.tidningenresultat.se
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ARBETSRATTSKRONIKAN...
Vaccination - krav
eller rekommendation?

ARBETSGIVAREN ANSVARAR for att arbetsmiljon pa arbets-
platsen dr séker. I relation till covid-19 innebir detta
att arbetsgivaren ska analysera hur stor risken ar att
arbetstagare utsétts fér smitta pa arbetsplatsen samt
vilka atgérder som ska vidtas fér att minska denna
risk. I arbetsgivarens skyldighet att vidta atgirder
for att minska smittan ligger rimligen i dagslidget en
forestéllning fran arbetsgivarens sida om att dess
arbetstagare vaccinerar sig mot covid-19. Detta for
att verksamheten och arbetsplatsen i nigon man ska
kunna aterga till just “normalliget”.

Sverige har som land hanterat smittspridningen
mycket genom att anvinda sig av rekommendationer
och upplysningar, sa kallade *bor-krav”. Skall-krav
kraver underliggande lagstiftning, vilket Sverige i
manga delar saknat till férman for just vara grundlags-
stadgade rittigheter. I den svenska grundlagen finns
ett skydd mot patvingat kroppsligt ingrepp fran det
allminna. Vad detta innebér 4r bland annat att staten
som arbetsgivare inte far patvinga sina anstillda vac-
cination. Detta forbud giller i princip utan undantag,.

GRUNDLAGSSKYDDET GALLER emellertid inte privata ar-
betsgivare. For privata arbetsgivare giller i stillet
att en bedomning ska goras

utifran det ovan beskrivna <

T . LASMER!
arbetsmiljoperspektivet. e e
En avvigning maste goras Krdnikan finns
mellan arbetsgivarens in- publicerad pa

tresse att vidta atgiirden (till webben isin helhet.
exempel att krav pd vaccine- @ WWW.TIDNINGENRESULTATSE
ring d4r enda mojligheten for
arbetsgivaren att fortsétta
bedriva sin verksamhet) och arbetstagarens person-
liga integritet. W

Denna kronika dr skriven av advokat Anneli
Lonnborg verksam vid Advokatfirman Fylgia.



ARETS MEST EFTERLANGTADE
DIGITALA PRODUKTER?

| arets upplagor av vara populdra lathundar hittar
du det mesta du behover veta som foretagare.
Har finns bland annat fakta om formansbilar,
traktamenten, avdrag och mycket annat.

Du hittar lathundarna i
Resultats app eller i arkivet
pa tidningenresultat.se

BILFORMAN

[AR
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NEDSLAG | BOKFORINGSLAGEN

Bokforingen ligger till grund for momsre-
dovisning, skattedeklaration, insamling av
statistik, arsredovisning och annan rapportering.
God kvalitet pa bokféringen gor rapporterin-
gen snabbare, kvaliteten hégre och risken for fel
lagre. Den ger bra mojligheter att halla koll pa

sitt foretag.

Viktigt att tiinka pa ér att alla aktiebolag om-
fattas av bokforingslagen (BFL) och har dirmed

I del 1i artikelserien avslutar
du med att beritta att det finns
majlighet att senareldgga tid-
punkten for bokforing. Ar det
nagot som man behdver tanka
pa just har?

- Att ett foretag far senare-
lagga bokforingen innebér inte
att alla bokforingsatgirder kan
senarelidggas. Kontanta in- och
utbetalningar ska fortfarande bokforas
dagen efter att de skett.

- Till affarshéindelserna ska det finnas
verifikationer och dessa ska ordnas i takt
med att de mottas eller sammanstills
iavvaktan pa bokforing. Bokforings-
namnden, BFN, kriver alltsa hir att det
r ordning och reda pa verifikationerna
iavvaktan pa bokforing. Foretag som

14 RESULTAT #01 FEBRUARI 2021
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EVA TORNING

Bolagsverket.

en lagstadgad bokforingsplikt. Oavsett hur stort
eller litet aktiebolaget ar borjar lagen gilla
fran och med den dag bolaget registreras hos

I en artikelserie om tva delar gar Eva T6rning,
redovisningsspecialist pa Grant Thornton och en

av Sveriges frimsta experter inom redovisning,

inte har ordning och redan kan
inte utnyttja undantaget om
senareldggning av bokforingen.
En redovisningskonsult behdver
déabegira in verifikationerna
antingen 16pande (helst) eller
direkt efter manadens slut for
att kunna bokfé6ra tidigare.

- Utifran de ordnade verifi-
kationerna ska det, utan alltfor
mycket ytterligare arbete, vara mojligt att
bokfora affarshéindelserna sé att de kan
presenteras i registreringsordning och
systematisk ordning.

- Aven om ett foretag utnyttjar
mdojligheten till senareldggning ska det
framga av bokforingen vilken redovis-
ningsperiod som affdrshindelserna
hor till. Det innebér till exempel att

yv4:0104

genom vanliga fragor och svar som ror
bokforingslagen.

alla affirshéndelser inte far hanfo-

ras till den sista dagen i kvartalet om
foretaget far bokfora varje kvartal for
sig utan alla transaktioner ska hanfo-
ras till respektive manad. En leveran-
torsfaktura som anlénder i januari och
betalas i februari ska bokféras i januari
medan betalningen bokférs i februari.
Dessa bestimmelser om senareligg-
ning far inte leda till en simre bokfo-
ring eller till att man har en kontant-
bokforing och bara bokfér in fakturan
nir den betalas.

Det hinder att fakturor som hanteras
inte ar helt kompletta. Vad behdver
foretagaren tanka pa nar det galler bok-
foring av en faktura som till exempel ar:
 Fakturan &r ofullstindig, det saknas vad



som har levererats - foljesedeln blir en

del av verifikationen.

Fel foretagsnamn pa fakturan — hir

behover foretagaren normalt skicka

tillbaka fakturan till leverantéren
eftersom hen inte kan konstatera att
det rimligen &r en affirshéndelse i fére-
taget. Leveranttren har ju angett som
kund den som leverant6ren anser att
man har som motpart.

* Styckpriset ir felaktigt (fel belopp pa
fakturan) — hir behovs information om
hur stor den beridknade kreditfakturan
blir. Gor antingen en notering pa fak-
turan sa att det som ska inilager eller
kostnadsforas blir till ratt belopp eller
gor justeringen pa en bokféringsorder
som hinvisar till fakturan. Nar man
far kreditnotan sa bokas fordran bort.
Om man inte gor detta sa far lagret ett
for hogt vérde eller sa blir kostnaden
for hog.

« Bluffaktura - hér har det inte hént
nagon affirshindelse sa den ska inte
bokféras. Notera detta pa bluffakturan.
Observera att dessa ofta ser ut som en
faktura men det kan sta Erbjudande el-
ler liknande nagonstans i dokumentet.
- Det #r alltsd inte nédvindigt att alltid

skicka tillbaka fakturan utan det &r fullt

tillatet att komplettera fakturan med det
som saknas. Fel namn gor dock att man
alltid skickar tillbaka fakturan. Sdkerstall
att du har en kopia pa fakturan, pa pap-
per eller digitalt, innan fakturan skickas
tillbaka och gor en notering om varfér
den skickats tillbaka. T4nk pa att det dven
finns momsregler att beakta hér.

Vad ska en faktura/verifikation inne-
halla uppgift om enligt BFL?
Den ska innehalla:
¢ datum, nir den sammanstillts - faktu-
radatum
¢ kund, till vem fakturan ar stalld
¢ motparten - leverantéren
affirshindelsen, nir den intraffat
specifikation, vad fakturan avser be-
lopp.
- Det ska vara tydligt vad det ar for va-

ror eller typ av tjinst som levererats och
nir leveransen har skett. Om varorna inte
har specificerats pa fakturan blir foljese-
deln verifikation eftersom den komplet-
terar fakturan. Arkivera gérna foljesedeln
och fakturan pa samma stille s behéver
man inte fundera 6ver om en viss f6lje-
sedel &r verifikation eller inte om man
skulle arkivera alla f6ljesedlar arkiveras
pa samma stille.

- Varor men framfor allt tjanster kan
ocksa anges i ett avtal. Om fakturan
hénvisar till ett avtal s dr dven avtalet
verifikation. Genom att géra en notering
pafakturan om avtalet (om det inte star
pafakturan) och var avtalet finns blir
fakturan dven en hanvisningsverifikation
som hinvisar till avtalet. Det dr vildigt
mycket enklare én att ldgga originalkon-
trakt som verifikation varje gang man far
en faktura. Detta &r véldigt vanligt med
lokalhyra eftersom man oftast bara far
en enkel hyresavi. Som redovisningskon-
sult behover man begéra in alla relevanta
avtal nir man far en ny kund - annars kan
man ofta inte bedoma om verifikation ska
bokforas eller inte.

| Resultat nr 5 2020 berattade vi om att
bristfdlliga verifikationer kan ge fdang-
else enligt en dom fran Hogsta domsto-
len. Vad slar domen fast?

— Att en verifikation maste visa under-
liggande affdrshéndelser. Man kan inte
bokfora en verifikation med helt ospeci-
ficerade affarshindelser, Den hir domen
visar vildigt tydligt att det var stora
brister i fakturorna. Det dr da faktiskt
omojligt att bokfora for man vet juinte
hur man ska klassificera kostnaden.

Nar vi pratar om bokfoéringslagen
kommer vi ocksa in pa arkivering. Vad
galler?

- Det &r en viktig del i bokforingsskyl-
digheten och jag far manga fragor om hur
arkivering kan eller ska goras. Det &r inte
bara verifikationer utan dven arsredovis-
ningar, grund- och huvudbokforing (vil-
ket inkluderar férsystem som exempelvis

kundreskontra, 16nesystem och leveran-
torsreskontra), avtal och annat som ve-
rifikationer hénvisar till samt systemdo-
kumentation och behandlingshistorik. Sa
definitionen av rakenskapsinformation i
BFL ar valdigt viktig eftersom det &ar just
det som ska arkiveras.

- Man ska ocksa spara/arkivera sa-
dan utrustning och sddana system som
behovs for att kunna presentera riken-
skapsinformationen sa att den gar att ta
del av. Man ska alltsa kunna l4sa sin bok-
foring i sju kalenderar och den tekniska
utvecklingen gar snabbt s man behéver
sikerstilla att man har tillgang till bokfo-
ringen &ven om man har bytt system.

I vilken form ska rdakenskapsinformatio-
nen arkiveras?

- Mottagen rikenskapsinformation
ska som huvudregel arkiveras i den form
den hade nér den kom till foretaget, men
far konverteras till foretagets system och
da arkiveras i den konverterade formen.
Information som hiamtas fran webbplats
arkiveras enligt punkt 7.3 i bokforingsvig-
ledningen i den form som den 4r avsedd
att presenteras i. Har har foretaget en
mojlighet att styra sina leverantorer till
att skicka fakturor digitalt om man arki-
verar digital.

- Ett bra exempel dr kontoutdrag fran
banken som ér litta att arkivera digitalt.
Det dr viktigt att man dokumenterar i sys-
temdokumentationen vad som arkiveras
pa papper och digitalt och var det finns.
Ett kontoutdrag behover asittas ett veri-
fikationsnummer vilket man gor nir man
sparar ner kontoutdraget. Det beh6ver
inte ha en egen nummerserie.

Maste jag spara en mottagen pappers-
faktura som jag skannat och sparat
elektroniskt?

- Enligt BFL far rikenskapsinforma-
tion foras over fran ett material (till ex-
empel papper) till ett annat (till exempel
ett maskinléisbart medium). Det ir alltsa

Bokforingslagen (forts) X
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mojligt att genom skanning 6verfora den i
pappersform mottagna rikenskapsinfor-
mationen till elektronisk form. Den mot-
tagna handlingen (pappersdokumentet)
far dock forstoras forst fran och med det
fjarde aret efter utgangen av det kalen-
deréar da rikenskapsaret avslutades.

- Den skannade versionen blir verifika-
tion omedelbart sa det ir viktigt att den
sparas pa ett sétt som uppfyller kraven
enligt BFL.

I vilken form ska kvitton sparas nar
anstallda gor utldgg for foretagets
rékning?

- Ett inkdp som en anstélld gor for
foretagets rakning ar en affiarshiandelse i
foretaget eftersom den anstillde ses som
ombud for foretaget. Det giller oavsett
om den anstillde betalar med foretagets
pengar/kort eller med egna pengar eller
ett kort som denne &r betalningsskyldig

for. Det kvitto (verifikation) som den
anstéllde tar emot ar foretagets och ska
hanteras pa samma siitt som om foreta-
get sjélvt gjort inkopet. Tar den anstéllde
emot ett papperskvitto, ska papperskvit-
totlamnas till foretaget som ska spara
det under arkiveringstiden. Ar kvittot i
elektronisk form, ska foretaget spara det
ielektronisk form. Hir kan vi rekom-
mendera att foretaget instruerar sina
anstéllda att begéra elektroniskt kvitto i
stillet for papperskvitto. De flesta kassa-
register klarar av det.

Kréver BFL systemdokumentation?

- Systemdokumentation &r en slags he-
likopterbild 6ver hur bokféringen ar orga-
niserad och alla féretag maste ha det om
inte bokforingssystemet ar vildigt enkel,
exempelvis en kolumndagbok.

- Systemdokumentationen behévs
for att det i ett bokforingssystem ska

vara mojligt att utan svarighet félja en
affidrshiindelse fran verifikation, via pre-
sentationen i registreringsordning och
systematisk ordning, till arsbokslut eller
arsredovisning och omvént, samt for att
forsta bokféringen och hur bokforings-
posterna har behandlats. Det dr bade
foretaget sjélvt och externa granskare, till
exempel en externrevisor eller skatterevi-
sor, som ska kunna forsta och 6verblicka
systemet. Systemdokumentationen
omfattar alla beskrivningar, instruktioner
och annan dokumentation som gor det
mojligt att forstd hur bokforingssystemet
ar uppbyggt.

Charlotta Marténg

Fotnot: Del 1 publicerades i Resultat nr 6
2020.

LYSSNA PA REKO-PODDEN PA FAR.SE FOR ATT HORA EVA
TORNING BERATTA MER OM BOKFORINGSLAGEN.

@M il Rmail: nér det verkligen ér viktigt!

VILL DU GDPR SAKRA DIN E-POST?

Med RMail kan du enkelt skicka dina viktiga e-mail krypterade dar endast avsandaren
behdver programmet. Sedan 2018 far man inte skicka e-mail innehallande personliga data,
men med RMail kan du gora det och du kan ocksa skydda dina andra viktiga mail.

Frama Svenska AB

Las mer pa www.frama.se/rmail ° tel. 08-359035 + jonas.landreus@frama.se

SVENSK
INSAMLINGS
koNTo | KONTROLL

GOREN

Bli manadsgivare pa lakareutangranser.se
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PROVA AGOY GRATIS | 30 DAGAR! ’
Skapa konto pa agoy.se och var igang pa 30 sek! P

\

i Lat din byra jobba smartare och fa mer gjort pa kortare tid! Agoy dr

elt nytt webbaserat program for periodbokslut, drsredovisning,
... — —
: =t
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skatteberaknlng och mycket mer. Skapat av branschen — fér branschen.
Fa overblick och ordni

Nytt webbaserat program gor byrans arbete smidigare

Hur kan vissa fa sa mycket mer gjort &n dig pa samma tid? Har andra transaktionsanalyser. Agoy ger dig ordning och reda och allt pa sin
byraer effektivare medarbetare? Enklare kunder? Eller anvander de plats. Det frigor tid for de roligare delarna av ditt arbete.
smartare verktyg an vad du gor?

Agoy ar ett helt nytt, webbaserat program som for- Arsredovisning och Skatteberakning ingar
enklar ditt arbete oerhort, sa att du kan géra mer pa | Agoy Arsredovisning stéds bade periodbokslut och rsbok-
kortare tid! slut fér K2 och K3. Aven Skatteberikningen bestar av bide
period- och arsbokslut. | bokslutsplaneringen kan du planera
Agoy ar branschens program din skatteberakning for att spara tid och effektivisera ditt

Agoy ér skapat av den auktoriserade revisorn Carl- arbete. Agoys integration med Fortnox later dig importera

Magnus Falk for att hjalpa revisions- och redovisnings- eller uppdatera SIE-filer genom bara ett knapptryck. Du kan

byraer att jobba smartare och mer effektivt genom att Carl-Magnus Falk, ocksa lasa in SIE-filer fran vilket program som helst.
forenkla sadant som hittills varit for krangligt. i’ undare och vd for
goy och sjdlv
Agoys byrastod ger dig bade en snabb 6verblick och auktoriserad revisor.  Prova Agoy gratis i 30 dagar
mer ingdende information om dina kunders status. Du Det har ar forstas bara en brakdel av vad Agoy kan gora. Las
gor periodbokslut och manadsavstamningar i en handvandning. For mer om alla funktioner pa agoy.se. Eller annu hellre: Prova Agoy sjalv
varje konto samlas all information, som underlag, specifikationer och — helt gratis i 30 dagar!

AGOY

WEBBASERAT PERIODBOKSLUT
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FAR JAG KRAVA VACCINERING?

Jag har ett bemanningsfiéretag som bland annat

hyr ut personal som arbetar inom varden. Nu
ndr vaccinet mot covid-19 kommer, kan jag krava att
mina anstallda vaccinerar sig? Och kan mina upp-
dragsgivare krava att min personal ar vaccinerad?

Som privat arbetsgivare finns inget absolut
forbud mot att stiilla krav pa sina anstéllda att vac-
cinera sig. Dock véger den personliga integriteten
mycket hogt i ljuset av att det gentemot det allmén-
na (staten) finns ett grundlagsskyddat férbud mot
patvingade kroppsliga ingrepp, varunder vaccine-
ring faller. Som arbetsgivare maste man ocksa viga
riskerna med att tvinga sina anstéllda att vaccinera
sig, vad hiander till exempel om en anstélld blir
kroniskt sjuk till f61jd av vaccineringen man som
arbetsgivare krévt fram? Dina uppdragsgivare kan
i princip stilla vilka krav de vill, och ddrmed ocksa
kravet pa att din personal dr vaccinerad. For den
personal som inte ir vaccinerad kan det ddrmed bli
fraga om att du maste omplacera dessa till andra
uppdrag alternativt att du inte kan hyra ut personal
som inte ir vaccinerad.

//AL

SIOVWI ALLID

Har svarar Resultats experter pa dina fragor om
skatt, redovisning, arbetsratt och annat som rér ditt
foretagande. Mejla din fraga till experterna@far.se.

FORLANGD PROVANSTALLNING OKEJ?

Vi har en anstilld som till foljd av att hen

drabbats av corona inte kunnat nirvara pa
arbetsplatsen mer dn 40 procent av sin provanstall-
ning. Nu bérjar provanstallningsperioden lida mot
sitt slut och vi undrar om vi kan forlanga provanstall-
ningsperioden?

I avgoérandet AD 2020 nr 53 uttalade Arbets-
domstolen att arbetsgivare och arbetstagare, utan
hinder av att anstillningsskyddslagen séger att
proévotiden maximalt far uppga till sex manader,
ska kunna komma 6verens om en forlingd prévo-
tid motsvarande arbetstagarens franvaro under
provotiden forutsatt att franvaron uppgatt till mer
an 50 procent av provotiden. Detta betyder att om
er anstillde varit franvarande 60 procent av hens
provotid och haft medicinsk grund f6ér franvaron
kan ni, férutsatt att arbetstagaren gar med pa det,
6verenskomma om férldngd prévotid motsvarande
franvaron.

//AL

IDEELLA FORENINGAR OCH DEKLARATIONER

Jag dr kassor for en ideell forening och har gjort
vart bokslut, nu undrar jag om detta verkligen
maste deklareras eftersom vi inte betalar nagon skatt.

En ideell forening ska som grundregel limna
en inkomstdeklaration 3 men det &r inte alla som
behover gora det. Undantagen dr om er férening ar
att rdkna som allménnyttig och om ni har enbart
skattefria inkomster eller skattepliktiga inkom-
ster under 200 kronor. Da kan man skicka in en
ansokan till Skatteverket och att bli befriad fran att
deklarera. Foreningar som har anstéllda och ska be-
tala sirskild 16neskatt pa pensionskostnader maste
dock alltid ldmna en deklaration.

11P0
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Hans Peter
Larsson (HPL)
Auktoriserad
| Skatteradgivare

FAR.

UTDELNING - VAD BEHOVER JAG TANKA PA?

Jag driver ett famansaktiebolag. Tack fér

lopande virdefulla kommentarer i olika fragor!
Bolaget avser att Iimna utdelning nu under varen
2021. Nagot nytt att tinka pa?

Tack! Inga fordndringar i 3:12-reglerna under
aret. Ddremot har l6pande ny praxis, rittsfall,
tillkommit. Stdm av den delen med din revisor/
skatteradgivare!

Det som bolaget och du maste ha full koll pa ir
om bolaget erhallit omstillningsstod eller stod vid
korttidsarbete under 2020 eller kan komma att be-
hova fortsatta stod under 2021. Da géller sérskilda
regler och tidsfrister under vilka utdelning och
virdeoverforingar inte tillats. Stim av dessa noga
s att bolaget vet néir det &r “gront”.

Avser bolaget att s6ka st6d for korttidsarbete
enligt de nya regler som vintas inféras, det vill
siga fran och med december 2020, sa tink pa att
detta nya stod inte heller tillater utdelningar fran
koncernbolag under motsvarande tidsfrister. Ga
déarfor igenom hela situationen noga innan bolaget
fattar beslut. Ta professionell hjélp dven hér. Att
sjilv soka navigera pa Tillvixt- och Skatteverkens
hemsidor ricker inte. Limnar bolaget inte utdel-
ning i ar far givetvis griansbeloppet dnda riknas
upp. Ett alternativ att 6verviga kan vara att halla
extra stimma néir eventuella tidsfrister 16pt ut.

//HPL

Lonnborg
(AL)
Advokat och
arbetsratts-
expert.
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Petra
Orjegren (PO)
Kim Lavin (KL) Auktoriserad
Auktoriserad Redovisnings-
revisor. konsult FAR.

KAN VI SKRIVA UPP FASTIGHETEN?

Var familj dger en fastighet sedan manga ar

tillbaka. Den dgs genom ett aktiebolag som
redovisar enligt K2. Det bokférda vardet understiger
kraftigt fastighetens marknadsvérde. Kan vi skriva
upp fastigheten?

Uppskrivning ar

tillitet i K2, som ju .PH ' :
ir ett forenklings- = g
regelverk, men bara m :

for byggnader och AE "

mark samt da till

taxeringsvirdet. I K3 finns mojlighet att skriva upp
till marknadsvérdet. Da en potentiellt hog upp-
skjuten skatteskuld finns bor mojligen 6verviagas
att i stillet redovisa enligt K3, vilket ger en bittre
bild av bolaget. Uppskrivningen bor vidare férdelas
avseende vad som avser uppskrivning pa byggnad
respektive mark varpa avskrivning sedan ska goras
pa byggnadsuppskrivningen. Uppskrivningen sker
mot uppskrivningsfond och &r bundet eget kapi-
tal. Successiv omféring fran bundet till fritt eget
kapital sker i takt med avskrivningarna pa upp-
skrivningen.

I/KL

FAR VD SKRIVA UNDER?

Kan jag som VD skriva under aktiebolagets
inkomstdeklaration?

Ja, enligt ett stiillningstagande fran Skatteverket
iapril 2020 framgar det tydligt att undertecknande
av bolagets inkomstdeklaration kan anses inga i
den I6pande forvaltning som aligger den verkstil-
lande direktéren. Det framgér vidare att VD:n ocksa
kan utse att deklarationsombud att underteckna
inkomstdeklarationen.

//KL
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FORSAMRADE MOJLIGHETER FOR
BONUSVAXLING TILL PENSION

Attloneviaxla till pension ér ett sétt
att pensionsspara och samtidigt
halla nere skatten. Men majlighe-
ten har forsvarats efter tva forvalt-
ningsrittsdomar och ett férhands-
besked fran Skatterittsndmnden.
Resultat har tagit hjlp av Stefan
Asklof och Alexander Esberg pa
PwC, for att redaut vad som giller.

For den som tjanar mer édn 45 865 kronor
imanaden kan I6nevixling vara ett alter-
nativ. Lonevixling eller 1oneavstaende
betyder att arbetsgivaren betalar in extra
pension i stillet for att hdjalonen. Lone-
véxling kan goras 16pande varje manad el-
ler vid enstaka tillféllen och det ar upp till
arbetsgivaren att avgora om den anstéllde
har ratt till loneviaxling eller inte.

- Lonevéxling till pension &r ofta ett
skatteeffektivt sitt att pensionsspara,
speciellt sedan mojligheten till avdrag for
privat pensionssparande togs bort. Manga
utnyttjar darfér sin erhallna bonus till en
sadan lonevixling, siger Stefan AskI6f,
Auktoriserad Skatteradgivare FAR. Han
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ar tillsammans med Alexander Esberg,
pensionsspecialist, lirare pa FAR:s skatte-
kurs “Pensioner ur ett skatteperspektiv”
samt “Tjénstepensioner i praktiken - sa
hér gor du”.

LONEVAXLINGEN FORSVARAS nu efter att
Skatteverket har intagit en ny mer
restriktiv tolkning avseende komplet-
teringsregeln (28 kap 7 § IL). Detta har
framkommit i tvd nya domar fran Forvalt-
ningsrétten i Stockholm samt ett for-
handsbesked fran Skatter#ttsndmnden i
bérjan av november forra aret.

- Samtliga domar &r 6verklagade, men
Skatteriattsndmnden och Forvaltnings-
domstolens tolkning innebér att de an-
stilldas bonusvixling inte kan ske enligt
kompletteringsregeln. I stéllet begrénsas
avdragsritten vid en bonusvéxling till vad
som &r avdragsgillt enligt huvudregeln,
det vill siga max 35 procent av pensions-
medf6érande 16n, max 10 prisbasbelopp,
476 000 kronor, férklarar Alexander
Esberg,.

Av Skatterdttsnimndens forhandsbe-
sked framgar att omstindigheterna var

foljande: X AB ger under vissa forutsatt-
ningar anstéllda hos bolaget bonus. De
anstillda erbjuds en majlighet att avsta
fran bonusen mot att bolaget i stéllet
betalar en engangspremie till en tjins-
tepensionsforsikring till férman fér den
anstillde, sa kallad bonusvéxling. Det ska
ga till pa detta sitt:

Ar1utgérunderlag for intjéinande av
bonus. I februari ar 2 faststiller bolaget
om en anstilld dr berattigad till bonus
eller inte. I samband med bonusbeske-
detimars ar 2 erbjuds den anstéllde en
mojlighet att avsta sin bonus till f6rman
for en premiebetalning till en tjanstepen-
sionsférsikring. Om den anstillde 6nskar
bonusvixla ska detta meddelas senast den
31 mars ar 2. Om den anstéllde inte 6nskar
bonusvixla betalas bonusen ut i samband
med l6neutbetalningen i april ar 2.

OM DEN ANSTALLDE 6nskar bonusvixla gor
bolaget en bedomning av forutséttningar-
na for att erhalla avdrag for den pensions-
premie som den anstélldes bonusviaxling
leder till. Om premiebetalningen inte
ryms inom huvudregeln (35 procent av



pensionsmedférande 16n) men ryms inom
ramen for kompletteringsregeln i 28 kap.
7 § upprittas ett sirskilt pensionsavtal
mellan parterna. Bolaget utfister sig dér-
med att, utéver den ordinarie tjinstepen-
sionen, betala en engdngspremie for en
tjanstepensionsforsikring till férméan for
medarbetaren.

- X ABvinde sig till Skatterdttsndmn-
den for att fa svar pa om avdragsritt fore-
lag for engangspremien enligt komplet-
teringsregeln i 28 kap 7 § under ar 2, om
premien betalas i direkt anslutning till
pensionsavtalet eller vid ett senare tillfélle,
séger Stefan AskIof.

- Bolaget menade att avdrag ska med-
ges eftersom det foreligger en utfistelse
om pension. Utfastelsen dr otillrackligt
tryggad i den mening som avses kom-
pletteringsregeln till dess att en premie
betalas pa en tjinstepensionsforsikring.
Det har inte ndgon betydelse for avdrags-
ratten att tjinstepensionspremien ar
finansierad genom bonusvixling eller att
bonusvixling kan komma att ske uppre-
pade ganger for en och samma anstilld,
fortsétter han.

AV LAGTEXTEN i 28 kap 7 § IL, framgar att
tryggande av pensionsutfistelser dras av
som kostnad med ett belopp som mot-
svarar kostnaden for avtalad pension, om
tryggandet foranleds av:

« attett pensionsavtal &ndras vid fortida
avgang fran anstillning eller att ett nytt
pensionsavtal ingas i ett sdidant fall, eller

* att pensionsutfistelserna ér otillriackligt
tryggade.

- Skatteriattsndmnden nekade avdrag och
hinvisade till forarbetena dér det framgar
att den &r ténkt for fall dir den anstélldes
pensionsskydd tidigare varit bristfélligt och
ifall dir tryggandet ir otillrickligt i forhal-
lande till pensionsavtalet. Enligt Skatte-
riattsndmndens uppfattning talar systema-
tiken i lagstiftningen, med en huvudregel
och en kompletterande bestimmelse, samt
de uttalanden som gjorts i forarbetena for
att bestimmelsen inte ir tillimplig i ett fall

Bonusviixling (forts) »

e
Lénevixling kan goras vid enstaka tillfillen
eller Iopande varje ma

SIOVWI ALLID
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som detta. Bolaget har ddrmed inte ritt att tillimpa
kompletteringsregeln, kommenterar Alexander
Esberg.

Ienavdomarna fran férvaltningsritten i Stock-
holm var omsténdigheterna liknande som i fallet
ovan. Rétten hade dock en mer utforlig motive-
ring och menade att det inte kunde vara fraga om
att kopaikapp en otillrickligt tryggad pension
eftersom inbetalning av premien skedde manaden
efterat. Vidare kunde inte pensionen vara otill-
rackligt tryggad eftersom de anstéllda hade ett or-
dinarie pensionsavtal dér tryggande sker 16pande.
Mot denna bakgrund ansag forvaltningsritten att
kompletteringsregeln inte var tillimplig varfor
yrkat avdrag inte skulle medges.

1 DEN ANDRA DOMEN fran forvaltningsritten i Stock-
holm var motiveringen att det inte uppkommit na-
gon kopa i kapp-situation eftersom bolaget genom
betalning har tryggat samtliga utfastelser redan
under intjinandearet. Bolaget har dirfor inte ritt
till avdrag enligt kompletteringsregeln.

- En bonusvixling dir inte bolaget far avdrag
enligt kompletteringsregeln innebér att bolags-
skatten pa 21,4 procent (2020) belastar den
anstilldes pensionspremier. Detta innebir att det
inte blir 16nsamt med en sddan bonusvixling fér
den anstillde, sdger Stefan Asklof.

- Notera att bonusvixling fortfarande dr mojligt
enligt huvudregeln. Detta innebér att bonusvéxling
kan ske sa linge den ordinarie pensionen plus bonus-
vixlingen haller siginom 35 procent av pensions-
medférande 16n (pensionsgrundande ersittning)
men mest 10 prisbasbelopp, fortsitter han.

Ett alternativ fér den anstéllde till bonusvix-
ling och anvéindande av kompletteringsregeln kan
vara en direktpensionslosning. I dessa fall dr inte
avdragsbegrinsningarna i 28 kap tillampliga, utan
utbetald pension &r alltid avdragsgill.

- Observera att risken fér nekad avdragsrétt
vid kompletteringsregeln &r stor &ven vid manga
andra liknande pensionsfragor, den mest aktuella
just nu dr vixling av avgangsvederlag till pension,
séger Alexander Esberg.

Charlotta Marténg
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Med Rattserien far du koll pa lagar,
regler och nyheter inom ditt omrade.
Tryckt, digitalt eller bade och?
Vilj den I6sning som passar dig.
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DETTA AR EN ANNONS FRAN FORTNOX

Markus Lindqvist pd Five Accounting

” Jag jobbar inte
med siffror langre.
Jag jobbar med

y  foretagare och

affarer. Jag jobbar
med relationer.

Fran traditionell konsult till
foretagarens viktigaste van

Att automatiseringen av bokféring
och redovisning har sparat tid for
redovisningskonsulter vet alla.

Men det sparar dven tid at kunden.

Det har Markus Lindqvist tagit fas-
ta pa. Han ser stor potential i vad
man kan gora med tiden och vilka
affarsmdjligheter det skapar.

Pa Five Accountings kontor i Onsala ar
grundaren Markus Lindqvist den enda
som sitter pa kontoret. Efter hardare
restriktioner ekar det tomt. Daremot
rullar arbetet med kunderna pé i hogre
takt an vanligt.

- En del av affarsidén nir vi startade
Five Accounting tidigt i somras var att
gora all I6pande redovisning digitalt.
Det 4r jag extra néjd éver nu. Aven om
anledningen var att vi istéllet far jobba
med roligare saker - att vara radgivare
till kunderna.

Automatiseringen forandrar yrket
For fem ar sedan var Markus pé en fore-
lasning dar man pratade om hur all

ekonomisk redovisning skulle skota sig
sjalv i framtiden. Han beskriver det som
att han dé blev orolig men har nu dndrat
installning.

- Idag ska man nog inte vilja detta yrke
om man bara vill sitta tyst bakom en
skdrm. Automatiseringen har forandrat
karaktéren pa vart yrke. For mig ar det
bara positivt.

Tack vare automatiseringen av den 16pande
redovisningen, som Markus menar att alla
kan erbjuda, sparar kunden tid och
prioriterar annat. De utvecklar sitt bolag,
utvecklar nya produkter och tjanster

eller rentav startar nya bolag. Det menar
Markus skapar dnnu mer arbete for en
radgivande redovisningskonsult.

— Ténker man till s tappar man inget jobb
pa grund av digitaliseringen. Tvirtom.
Nir kunden sparar tid pa administration
utvecklar de sin verksamhet och behéver
stdd i det. Jag upplever att jag har dnnu
mer kontakt och djupare relation till
mina kunder idag 4n for fem ar sedan.

Stod till VD och dgare

VD och dgare i bolag ar ofta ensamma
i sin roll. Det har Five Accounting
snappat upp. Markus bedomer att 6/10
radgivningstimmar 4r hingivna icke-
ekonomisk radgivning till just VD och
dgare. Det kan handla om utmaningar

i bolaget, personalfragor eller affars-
modeller. Markus beskriver det som att
han snarare blivit en del av kundernas
foretag dn en extern konsult.

En stor fordel som Markus ser ér att dven
mindre byréer idag har storre chans pa
stora kunder idag 4n tidigare. Skillnaden
ar att den l6pande bokféringen idag inte
skiljer sig s& mycket mellan storleken pa
bolag. Likasa 6ppnar det nya klimatet
upp for nya affirsmodeller.

— Vi har som mal att alla vira kunder ska
arbeta pa fastpris. For att komma fram
till vilken nivé som ér rimlig arbetar vi
l16pande med kunder i nagra ménader,
for att ddrefter satta manadskostnaden.
Det har verkligen gjort samarbetet enklare.




Bdittre resultat

DAAR

FORMANSB

DET RATTA VALET

Ska en anstilld ha formansbil? For
arbetsgivaren ir fragan om man
vill premiera en medarbetare med
denna loneférman.

TEXT Bjorn Dickson
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ir en anstélld behover en bil
ijobbet finns tre alternativ:
Foérmansbil, personalbil eller
egen bil.

Foérméansbilen ir en bil som
bekostas av arbetsgivaren och
som blir skattepliktig for den
anstédllde om hen anvinder
bilen privat i mer 4n ringa om-

fattning. Med ringa omfattning menas hégst 100
mil eller max 10 tillfdllen per ar.

- Eftersom den anstillde bara betalar skatten pa
formansvirdet kan férmansbil vara ett bra sétt att
premiera en medarbetare, sdger Erika Karlsson,
Auktoriserad Skatteradgivare FAR pa Baker Tilly
Tributa i Halmstad.

Om arbetsgivaren leasar bilen medges i regel
avdrag for leasingavgiften och de 16pande drifts-
kostnaderna. Darutéver medges halvt momsavdrag
paleasingavgiften och fullt momsavdrag for bilens
driftkostnader. Utover leasingavgifter och eventu-
ella driftskostnader betalar arbetsgivaren sociala

avgifter pa férmansvirdet.

OM ARBETSGIVAREN INTE VILL premiera den anstéllde
pa foretagets bekostnad kan sa kallad personalbil
vara ett alternativ. Personalbil omfattas av samma
regler som formansbil, men arbetsgivaren gor ett
bruttoloneavdrag for att tdcka 6kade kostnader
med anledning av bilen. Bruttoléneavdraget kan
dock paverka andra férmaner, till exempel sjuklén
och pensionsinbetalningar.

Lonsamheten i personalbil ligger ofta i att den
anstillde far finansieringshjélp. Ddrut6ver kan
momsavdraget och de fall dir leasingavgiften &ar
hégre dn formansvirdet leda till att personalbil
kan bli férdelaktigt for den anstéllde.

Om den anstillde anvidnder sin personalbil eller
formansbil for resor i tjinsten kan hen fa en skat-
tefri ersdttning om 6,50 kronor per mil for diesel-
bilar och 9,50 kronor per mil for bilar som kérs pa
bensin eller annat drivmedel.

Den som anvinder den egna bilen i tjinsten kan
fa 18,50 kronor per mil i skattefri ersidttning fér
tjinsteresor fran arbetsgivaren. Ersittningen ska
ticka till exempel drivmedelskostnader, slitage
och virdeminskning pa bilen.

Bdittre resultat (forts.) >
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Bdttre resultat

SKAFFA FORMANSBIL
INNAN SOMMAREN

Fo6r den som funderar pa en ny férmans-
bil kan det varalonsamt att ta den i bruk
fore 1juli 2021.

Det finns ett férslag om dndrade berdkningsregler
for bilar som tas i bruk efter 1 juli 2021. Syftet ar
att minska skillnaden mellan att ha férméansbil
respektive privat bil. Formansvirdet beriknas 6ka
med i genomsnitt 25 procent med de nya reglerna.

Dyrast blir det for bilar som kostar mellan
250 000 och 350 000 kronor. En bil som kostar
350 000 kronor far formansvirdet hojt med 34
procent. Detta samtidigt som férmansvérdet for
en bil som kostar 500 000 kronor hojs betydligt
mindre, 11 procent.

- Om man ska ta ut en ny férmansbil under
2021 dr det klokt att rikna pa hur formansvirdet
forandras med de foreslagna reglerna, séger Erika
Karlsson, Auktoriserad Skatteradgivare FAR pa
Baker Tilly Tributa i Halmstad.

TIDIGARE HAR BILAR med ett ink6pspris 6ver 7,5
prisbasbelopp (cirka 357 000 kronor) straffbeskat-
tats genom ett lyxbilstilligg. Men enligt det nya
forslaget kommer formansvirdet att berdknas pa
samma sitt oavsett nybilspris. En dyrare bil far
didrmed en mindre hojning av férméansvirdet i
procent,

Vid arsskiftet forsvann den tillfélliga skattera-
batten for laddbara och gasdrivna férmansbilar
som innebar att forméansvirdet sattes ned med 40
procent, dock max 10 000 kronor. Den permanen-
ta nedsittningen for miljobilar finns dock kvar.
Det innebir att formansvirdet pa en sa kallad mil-
jobil ska beridknas till formansvirdet pa jimférbar
bil utan milj6tekniken.

1 APRIL 2021 ANDRAS #ven reglerna i bonus malus-
systemet och i ménga fall hojs fordonsskatten,
nagot som beaktas vid bilf6rméansberékningen.
For att kunna berikna ett korrekt formansvirde
maste arbetsgivaren utga fran ritt underlag och
uppdatera sin berikning vid varje arsskifte.
- Det ar latt att glomma att till exempel vinterdick
och dragkrok riknas som extrautrustning och ska
inga i berikningen, siger Erika Karlsson.
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Korjournal

En korjournal kan foras pa papper eller i
dator. Den anstallde kan ocksa anvanda
en elektronisk kdrjournal som kopplas

in i bilen och registrerar alla kérningar

automatiskt.

Tre fall da man ska fora korjournal:

« Om den anstallde anvander bilen
framfor allt i tjansten men ocksa
privat. Anstdllda som vill undvika att
bli beskattade for bilférman ska kunna
visa att de har anvant bilen privat
vid hdgst 10 tillfallen per kalenderar
och med en sammanlagd kérstracka
pa hogst 100 mil. Resor till och fran
arbete, skola och férskola raknas som
privata resor.

Om den anstallde kér 3 000 mil eller

mer i tjansten per ar med en férmans-

bil. Arbetsgivaren kan da sjalv satta
ner formansvardet till 75 procent av
fullt varde. Om arbetsgivaren inte
minskar formansvardet kan den
anstallde sjalv gdra minskningen i sin
inkomstdeklaration. Anstallda som har
flera arbetsgivare under aret kan sum-
mera all tjdnstekdrning hos de olika
arbetsgivarna.

o Omden anstallde har fritt drivmedel i
samband med bilférmanen.

Om arbetsgivaren betalar drivmedlet

for en anstalld med formansbil ska den

anstallde bara beskattas for drivmedel

som anvands for privata resor.

Pa Skatteverkets hemsida finns ut-
forlig information om hur man kan féra
kdrjournal.

KALLA: SKATTEVERKET
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EXPERTEN SVARAR...
Erika Karlsson pa Baker Tilly Tributa
ger anvindbara tips:

Hur bér man géra med arbetsgi-
vardeklarationen for formansbil
som foretagare?

- Om man &r en sa kallad famans-
foretagare ar det bra att betala
bilférmanen genom nettolonevaxling.
Férmansvérdet reduceras da till noll
kronor samtidigt som den kontanta
16nen hojs, vilket ar fordelaktigt vid
berékning av det sa kallade gransbe-
loppet.

Férmansvardet maste dock fort-
farande redovisas (med O kronor) i
arbetsgivardeklarationen och samma
regler for skattefri milersattning géller
som fér vanliga férmansbilar.

Vad giller for personalbilar?

- Personalbilar hanteras pa samma
satt som féormansbilar skattemassigt.
Det innebér att sociala avgifter pafors
pa formansvardet och den anstéllde

far bara skattefri milersattning med de !
lagre beloppen som galler for formans- |

bilar. Den enda skillnaden ar att den
anstallde ar med och betalar for bilen
med ett bruttoléneavdrag.

Kan man fa ersattning fran arbets-
givaren for laddning av formansbil
som skeri hemmet?

- Ersattning for tjansteresor med
féormansbil kan lamnas med 9,50 kro-
nor per mil for elbilar, under forutsat-
tning att den anstallde bekostar allt
drivmedel. Nagon ytterligare erséttning
lamnas inte.

Nagon skattefri ersattning kan inte
lamnas till anstéllda som enbart delvis
bekostar formansbilens drivmedel.

Sa kan vara fallet nar den anstéllde

har drivmedelsférman genom att
arbetsgivaren bekostar bensin och/
eller laddning av el vid arbetsplatsen
och den anstallda bekostar laddning vid

ATTIL d3XVE

vingrdL

bostaden. Drivmedelsférmanen baseras
pa arbetsgivarens kostnader och for-
delas mellan tjanstekérning och privat
korning.

Paverkar rabatt pa bilinkopet bil-
formansvardet?

- En rabatt pa bilens inkdpspris
paverkar inte formansvardet eftersom
féormansvardet beraknas efter Skatte-
verkets listor pa nybilspriser. Rabatt
pa eventuell extrautrustning kan dock
paverka formansvardet.

Kan man beskattas for tva for-
mansbilar samtidigt?

- Om en anstaélld, eller foretagsle-
dare, har tva formansbilar samtidigt
beskattas hen for det sammanlagda
féormansvardet pa de bada bilarna.

Om en anstalld daremot har bytt bil
under en manad och darfor har tva
formansvarden, eftersom formansvarde
beréknas for hel kalendermanad, ska
formansvardet beraknas efter den bil
som den anstéllde haft langst tid under
manaden.

Vid tva féormansvarden pa grund av
byte av arbetsgivare gors nedsattnin-
gen i den anstalldes inkomstdeklaration
och inte hos arbetsgivarna.

Vad giller fér omfattande tjdnste-
kérning under pandemin?

- For anstéllda som kor mer an
3 000 mil i tjansten kan formansvardet
sattas ned till 75 procent av det fulla
vardet. Det kravs da en kérjournal som
visar hur mycket bilen kérs i tjansten.
Under pandemin ar det manga som
kor mindre an vanligt i tjansten. Om
den anstallde inte kommer upp i 3 000
mil pa ett ar maste tidigare arbetsgiv-
ardeklarationer justeras sa att nagon
nedsattning inte gors.
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- MINST LIKA VIKTIG UNDER PANDEMIN

Lat inte pandemin hindra en grundlig och ambitiés lonerevision pa
foretaget. Just nu ir det sarskilt viktigt att forbereda lIonerevisionen pa

- NAR MANGA ARBETAR pa distans ses
man mindre ofta. Men det &r ingen ur-
sikt for arbetsgivare och chefer att hasta
undan l6nerevisionen. Tvartom kravs
det ovanligt noggranna férberedelser.
Téank igenom vad och vem som
ska premieras, sdger Victoria
Odlund.

Hon och Natalia Bjorkman
Szklarska, bada HR-experter
pa Simployer/Tholin, siger att
l6nerevisionen &r ett av de vik-
tigaste verktygen for att styra
verksamheten i ett foretag. Med
ritt 1onesittning premierar
man ritt medarbetare och kan
ldttare rekrytera den kompetens som
behovs.

- Lonerevisionen ér ett tillfille som
man ska ta vara p4, siger Natalia Bjork-
man Szklarska.

EFTER LANG FORSENING pd grund av
pandemin nadde industrins parter ett
nytt avtal 31 oktober 2020. Avtalet géller
frdn 1 november 2020 till 31 mars 2023.
Industriavtalet utgor det sé kallade
market och dr vigledande pa den 6vriga
arbetsmarknaden. Market sattes den
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Victoria Odlund.

ett genomtinkt satt.

TEXT Bjorn Dickson

i hédr gangen till 5,4 procent under de 29
ménader som avtalet giller. Arstakten

i for lonedkningarna blir dirmed 2,23
procent.

- Manga arbetsgivare och chefer drar

sig for 16nerevision
och l6nesamtal, det
kan kdnnas obehag-
ligt ndr medarbetare
blir besvikna. Da ir
det ocksa litt hint att
man smetar ut arets

=
o
=
o
=4
=
o
=
o
=<
m
o
<
S
=
o
=
=

16nehgjning jimnt 6ver
hela personalstyrkan.
Men da missar man ett
bra tillfille som gynnar
organisationen, siger Victoria
Odlund.

Viktigt att understryka ar att foretag
utan kollektivavtal inte berors av cen-
trala avtal. Fér manga foretag som har
drabbats hart under pandemin kan det
vara avgorande.

- Det kan mycket vl saknas ekono-
miskt utrymme i foretaget for att hoja
nagraloner 6ver huvud taget. Da ska
man meddela det till de anstéllda utan
att hymla, siger Natalia Bjorkman Sz-

-

¢ klarska.

Natalia Bjork-
man Szklarska.

Det nya avtalet dr speciellt ocksa

darfor att det inte ar retroaktivt, 16ne-
i hojningarna riknas inte fran ett datum
i bakatitiden.

- Det innebir en betydligt mindre
administrativ borda for féreta-
gen, siger Victoria Odlund.

- Samtidigt kan det skapa
forvintningar pa arbetstagar-
sidan om att man ska kunna
forhandla upp 16nerna lite ex-
tralokalt, pa arbetsplatserna.
Det b6r man vara medveten

NITOHL/43A0TdWIS 0104

e om som arbetsgivare, sédger Na-
talia Bjorkman Szklarska.

Som arbetsgivare och chef
ska man lata bli att tinka att
korttidspermitteringar pa grund av pan-
demin ska leda till ligre 16ner. Det kan
vara latt att tdnka att en medarbetare
som har varit korttidspermitterad inte
ska ha en lika stor I6neh6jning som sina
heltidsarbetande kolleger.

- Men det ir fel att téinka sa. Man ska
utgd fran medarbetarens prestation och
inte straffa den som har varit korttids-
permitterad, siger Natalia Bjéorkman
Szklarska.
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Barn och cancer
hor inte ihop.

Swisha till 90 20 900 och stdd forskningen.

Marta 7 ar, leukemi.
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Vibehover all hjalp vi kan fa for att halla cancer borta fran barn.




KOM IHAG! FEBRUARI - APRIL

februari

Egen skatteinbetalning for att undvika rantedebitering pa
"kvarskatt” pa mer an 30 000 kronor (galler fysiska
personer, enskilda naringsidkare och juridiska personer med
rakenskapsar som avslutas 30 september, 31 oktober,

30 november eller 31 december 2020).

STORA FORETAG
(momspliktig omsattning dver 40 miljoner kronor)

Debiterad F-skatt och sarskild A-skatt for januari, betalning.

Avdragen skatt och arbetsagivaravaifter fér januari,
betalning.

SMA FORETAG
(momspliktig omsattning hégst 40 miljoner kronor)

Debiterad F-skatt och sarskild A-skatt for januari, betalning.
Individuell arbetsgivardeklaration fér januari.

Avdragen skatt och arbetsgivaravagifter
for januari, betalning.

Moms for december (vid manadsredovisning),
deklaration och betalning.

Moms for oktober-december (vid kvartalsredovisning),
deklaration och betalning.

februari
Periodisk sammanstallning éver EU-férsaljning
for januari (papper).

februari
Periodisk sammanstallning éver EU-férsdljning
for januari (e-tjanst).

februari

STORA FORETAG
(momspliktig omsattning éver 40 miljoner kronor)
Individuell arbetsgivardeklaration for januari.
Moms for januari, deklaration och betalning.

HELARSREDOVISNING MOMS
(arsomsattning hogst 1 miljon, EU-handel bedrivs)

Moms for rakenskapsar som slutar 31 december 2020,
betalning och deklaration.
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mars
Arsredovisning och ev revisionsberéttelse till Bolagsverket
(bokslutsdag 31 juli 2020).

Sista dag att deklarera pa papper for juridiska personer med
rakenskapsar avslutat 31 juli eller 31 augusti 2020.

mars

Sista dag att Iamna in deklaration for sarskild fastig-

hetstaxering 2021 av lantbruk, hyreshus, dgarldgen-

heter, industrier, taktmark, elproduktionsenheter och
specialenheter som ar nybildade eller férandrade.

mars
Betalning av "kvarskatt” nar slutskattebesked erhallits i
december 2020.
STORA FORETAG
(momspliktig omsattning dver 40 miljoner kronor)
Debiterad F-skatt och sarskild A-skatt for februari, betalning.

Avdragen skatt och arbetsgivaravagifter for februari, betal-
ning.

SMA FORETAG
(momspliktig omsattning hégst 40 miljoner kronor)
Debiterad F-skatt och sdrskild A-skatt for februari, betalning.
Individuell arbetsgivardeklaration for februari.
Avdragen skatt och avgifter for februari, betalning.

Moms for januari, deklaration och betalning
(vid manadsredovisning).

HELARSREDOVISNING MOMS
(arsomsattning hogst 1 miljon, ingen EU-handel,
pappersdeklaration)

Moms for rakenskapsar som slutar 31 juli och 31 augusti
2020, betalning och deklaration.

mars
Periodisk sammanstallning éver EU-férsaljning for
februari (papper).

mars
Periodisk sammanstallning éver EU-forsalj-
ning for februari (e-tjanst).



KOM IHAG! FEBRUARI - APRIL

mars
STORA FORETAG
(momspliktig omsattning éver 40 miljoner kronor)
Individuell arbetsgivardeklaration for februari.
Moms for februari, deklaration och betalning.

HELARSREDOVISNING MOMS
(arsomsattning hogst 1 miljon, EU-handel bedrivs)

Moms for rakenskapsar som slutar 31 januari 2020,
betalning och deklaration.

mars

Arsredovisning & revisionsberattelse till Bolags-
verket (bokslutsdag 31 augusti 2020).

april
Sista dag att deklarera elektroniskt for juridiska
personer med rakenskapsar avslutat 31 juli eller 31
augusti 2020.

april
STORA FORETAG
(momspliktig omsattning éver 40 miljoner kronor)
Debiterad F-skatt och sarskild A-skatt fér mars, betalning.
Avdragen skatt och arbetsgivaravgifter fér mars, betalning.

SMA FORETAG
(momspliktig omsattning hégst 40 miljoner kronor)
Debiterad F-skatt och sdrskild A-skatt for mars, betalning.
Individuell arbetsgivardeklaration fér mars.
Avdragen skatt och avgifter for mars, betalning.

Moms for februari, deklaration och betalning (vid manads-
redovisning).

HELARSREDOVISNING MOMS

(arsomsattning hogst 1 miljon, ingen EU-handel, elektronisk
deklaration)

Moms for rakenskapsar som slutar 31 juli och 31 augusti
2020, betalning och deklaration.

april
Periodisk sammanstallning 6ver EU-férsaljning
fér mars (papper).

Periodisk sammanstallning éver EU-forsaljning
(enbart tjanster) for januari-mars (papper).

MOSS (sarskild ordning fér redovisning av moms pa
forsaljning av elektroniska tjanster till privatpersoner
i andra EU-lander), fér januari till mars, deklaration
och betalning.

april
Periodisk sammanstallning éver EU-forsaljning fér mars
(elektroniskt).

Periodisk sammanstalining éver EU-férsdljning (enbart
tjianster) for januari-mars (elektroniskt).

STORA FORETAG
(momspliktig omsattning éver 40 miljoner kronor)
Individuell arbetsgivardeklaration fér mars.
Moms fér mars, deklaration och betalning.

HELARSREDOVISNING MOMS
(arsomsattning hogst 1 miljon, EU-handel bedrivs)

Moms fér rakenskapsar som slutar 28 februari 2021, betal-
ning och deklaration.

april
Arsredovisning och revisionsberttelse till
Bolagsverket (bokslutsdag 30 september 2020).

Nésta nummer
kommer

21 april
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AB PORT PAYE
Box 3217

103 64 Stockholm

OMMEN FOR EN
DOVISNINGS-
KONSULT.

Mappar med kvitton, éverskridna leverantorsfakturor och
forsenade attester. Kanner du igen dig? Det ar ju inte det
du ska syssla med!

Med ett valsmort digitalt flode mellan dig och kund sparar
ni mangder med tid. Och du blir radgivaren du vill vara.

Vi star bakom dig hela vagen pa din digitala resa.

Jobba smartare, inte hardare med Fortnox.

FORTNOX
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